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AGENDA AVAILABLE AT:

CITY MANAGER REPORT
🔸 CAB Oath of Office- Judge Krogh administered the oath of office to nine newly appointed members of the Community
Accountability Board. This volunteer group will work with juveniles, primarily first-time offenders, to promote accountability and
support the creation of safer communities.

🔸 July 2025 Paid Invoices- Paid Invoice Report for all checks issued in July 2025.

🔸 PATH / Stepping Stones Alliance Quarterly Report - 4th Quarter FY25-  Jessalyn presented the 4th Quarter Report for PATH in
partnership with Stepping Stones Alliance. She highlighted sustained full-capacity operations, with all 21 Individual Shelter Units
occupied from April through June, and strong community engagement through weekly educational and recreational classes. Key
accomplishments included a grant from the Wildhorse Foundation for a new awning, the construction of raised garden beds in
collaboration with Hermiston High School’s construction class, funding from Amazon, and an upcoming movie night featuring No
Address at the Hermiston Movie Theater, which has received over 325 RSVPs. She also reported progress on the outdoor kitchen and
fire suppression system, as well as expanded outreach through enhanced marketing efforts.

APPROVAL OF THE AGENDA
🔸 The council added item 5.5 General Announcements under the City Manager’s Report and an item under Executive Session, in
pursuance of ORS 192.660(2)(e) to conduct deliberations with persons designated by the governing body to negotiate real property
transactions and removed the executive session in pursuance of ORS 192.660(2)(h).

🔸 Public Works Semi-Annual Report- Public Works Director Coleman presented the semi-annual report for January to July 2025,
highlighting the department’s dedicated efforts to manage Umatilla’s rapid growth, oversee key infrastructure projects, and maintain
daily operations while expanding the team and enhancing citywide services. Notable progress includes advancements on the new
Water Treatment Plant, scheduled for completion in 2026, as well as wastewater system upgrades, park and marina maintenance, and
essential roadwork, such as crack sealing and patching. He also announced that ODOT has finally decided to proceed with a crossing
at the Yerxa location, alongside the completion of the new Pedestrian Bridge and ongoing construction on the Powerline and Madison
Street project, which is expected to be completed by October.

https://umatilla.civicweb.net/Portal/MeetingInformation.aspx?Org=Cal&Id=2243
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NEW BUSINESS 

✅ Parks & Recreation Advisory Committee Appointment- Mayor Sipe reviewed applications for the Parks & Recreation
Advisory Committee. He recommends appointing Genesis Yeanette Lugo Zunigo to position #5, which expires on December 31,
2025.

❌ Planning Commission Appointment- Three applications were received for the Planning Commission vacancies in positions 1
and 5, which expire on December 31, 2025, and December 31, 2026, respectively. Mayor Sipe recommended appointing Alexa
Lougee and Carmen Puerta to fill the positions. During the discussion, a council member raised concerns about selecting an
applicant with only three years in the community over others with longer-standing ties, emphasizing the value of long-term
investment in the city. While some council members shared the desire for experienced voices, others supported bringing in fresh
perspectives. The motion to confirm the appointments did not pass, and the application process will be reopened for further
consideration.

✅ Second Reading and Adoption by Title-Only for Ordinance No. 880. An Ordinance amending Title 3, Chapter 6 of the
Umatilla Municipal Code to update the social gambling code to set bet or wager limits on any social gambling games to be
established by Resolution. Since summer 2024, the Umatilla City Council has received ongoing public input regarding social
games. In response, the Council formally addressed the topic at its meeting on May 6, 2025. It supported updating the city code
to allow greater flexibility and encourage partnerships between license holders and private businesses, clubs, or public venues.
Following this direction, Ordinance No. 880 was prepared. The Council held a second reading (by title only) and approved the
adoption of the ordinance, officially amending the code to reflect the proposed changes.

✅  Resolution No. 07-2026 A resolution authorizing the City Manager to sign the bargaining agreement between the City of
Umatilla and Teamsters Local Union No. 670- The City of Umatilla has approved a resolution allowing the City Manager to sign
a new labor agreement with Teamsters Local Union No. 670. This agreement, effective from July 1, 2025, to June 30, 2028,
was negotiated in good faith and includes an approved compensation plan. The City supports this agreement as it promotes
positive relations between the City and its employees.

CONSENT AGENDA

✅ August 5, 2025 Minutes

🔸 General Announcements-  City Manager Stockdale shared that work on the public broadband access project is ongoing in
collaboration with the City of Hermiston. In approximately 3-4 weeks, a survey will be sent to all residents and businesses to
gather accurate information about their broadband experiences or lack of service. This survey is crucial due to the frequent
inaccuracies in federal broadband maps, and the collected data will help provide a more reliable picture. Details on the survey
distribution method, whether by newsletter, email, or mail, will be shared soon. A follow-up announcement will be made once
the logistics are finalized.

CITY MANAGER REPORT CONTINUED
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PUBLIC COMMENT
🎤 Josiah Barron, Executive Director of the Umatilla Chamber of Commerce, shared that representative Greg Smith will hold a
town hall on transportation on August 21st from 6:30 to 7:30 PM at the Sage Center in Boardman to discuss the upcoming
special legislative session. On August 27th, TRCI will host a meet-and-greet hiring event for prospective correctional officers
from 3 to 5 PM at their administration building. The ribbon-cutting ceremony for the new high school CTE building and
Columbia Vista Intermediate School is scheduled for August 28th, with the CTE event from 6:00 to 7:00 PM and the Columbia
Vista Intermediate School event from 7:00 to 8:00 PM, featuring free Cuppa Yo frozen yogurt sponsored by MontaVista Homes.
Eastern Oregon Mission’s “Scramble for Food” golf tournament will take place on September 13th at Big River Golf Course, with
a $75 player fee. Finally, the 10th annual FISH’N THE BRAVE event for veterans will be held on November 8th in Umatilla, with
sign-ups opening September 1st.

EXECUTIVE SESSION
Executive Session – ORS 192.660(2)(e) to conduct deliberations with persons designated by the governing body

to negotiate real property transactions.

MEETING ADJOURNED
NEXT MEETING SEPTEMBER 2ND

RECONVENE

DISCUSSION ITEMS

🟡 Cybersecurity Policy - The City of Umatilla’s draft Cybersecurity Policy, developed following national standards (NIST) and
led by City Recorder Sandoval’s capstone project, outlines how the City protects its data and systems through asset protection,
threat detection, incident response, and recovery. It includes rules on passwords, data storage, network security, and employee
training, with ongoing annual reviews planned. While formal training will come through the City’s insurance portal rather than a
custom module, the policy was praised as thorough and overdue, with staff set to refine it before seeking City Council approval.

Items were only up for discussion purposes, no decisions were made on the following. 

https://www.umatilla.gov/
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🔸 Juramento del cargo de la CAB- La jueza Krogh tomó juramento a los nueve miembros recién nombrados de la Junta de Responsabilidad
Comunitaria. Este grupo de voluntarios trabajará con menores, principalmente con aquellos que cometen su primer delito, para promover la
responsabilidad y apoyar la creación de comunidades más seguras.

🔸 Facturas Pagadas en julio de 2025- Informe de facturas pagadas para todos los cheques emitidos en julio de 2025.

🔸 Informe trimestral de PATH / Stepping Stones Alliance - 4.º trimestre del año fiscal 25 - Jessalyn presentó el informe del 4.º trimestre de
PATH en colaboración con Stepping Stones Alliance. Destacó el funcionamiento a plena capacidad, con las 21 unidades de alojamiento
individuales ocupadas de abril a junio, y la fuerte participación de la comunidad a través de clases educativas y recreativas semanales. Entre los
logros más destacados se encuentran una subvención de la Fundación Wildhorse para un nuevo toldo, la construcción de jardineras elevadas en
colaboración con la clase de construcción de la escuela secundaria Hermiston High School, la financiación de Amazon y una próxima noche de
cine con la película No Address en el cine Hermiston Movie Theater, que ha recibido más de 325 confirmaciones de asistencia. También informó
sobre los avances en la cocina al aire libre y el sistema de extinción de incendios, así como sobre la ampliación de la divulgación gracias a la
mejora de las iniciativas de marketing.

INFORME DEL ADMINISTRADOR DE LA CIUDAD

🔸 El consejo añadió el punto 5.5 «Anuncios generales» al informe del administrador municipal y un punto a la sesión ejecutiva, de conformidad
con la ORS 192.660(2)(e), para llevar a cabo deliberaciones con personas designadas por el órgano de gobierno para negociar transacciones
inmobiliarias, y eliminó la sesión ejecutiva de conformidad con la ORS 192.660(2)(h).

🔸 Informe semestral de obras públicas- El director de obras públicas Coleman presentó el informe semestral correspondiente al periodo
comprendido entre enero y julio de 2025, en el que destacó los esfuerzos dedicados por el departamento a gestionar el rápido crecimiento de
Umatilla, supervisar proyectos clave de infraestructura y mantener las operaciones diarias, al tiempo que se amplía el equipo y se mejoran los
servicios en toda la ciudad. Entre los avances más destacados se encuentran los progresos en la nueva planta de tratamiento de agua, cuya
finalización está prevista para 2026, así como las mejoras del sistema de aguas residuales, el mantenimiento de parques y puertos deportivos y
las obras viales esenciales, como el sellado de grietas y el parcheo. También anunció que el Departamento de Transporte de Oregón (ODOT) ha
decidido finalmente seguir adelante con un cruce en la ubicación de Yerxa, junto con la finalización del nuevo puente peatonal y la construcción
en curso del proyecto de Powerline y Madison Street, que se espera que esté terminado en octubre.

https://umatilla.civicweb.net/Portal/MeetingInformation.aspx?Org=Cal&Id=2243
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NUEVOS NEGOCIOS

AGENDA DE CONSENTIMIENTO 

INFORME DEL ADMINISTRADOR DE LA CIUDAD CONTINUACIÓN
🔸 Anuncios Generales- El administrador de la ciudad, Stockdale, informó que se está trabajando en el proyecto de acceso
público a banda ancha en colaboración con la ciudad de Hermiston. En aproximadamente 3 o 4 semanas, se enviará una
encuesta a todos los residentes y empresas para recopilar información precisa sobre sus experiencias con la banda ancha o la
falta de servicio. Esta encuesta es crucial debido a las frecuentes imprecisiones en los mapas federales de banda ancha, y los
datos recopilados ayudarán a proporcionar una imagen más fiable. Los detalles sobre el método de distribución de la encuesta,
ya sea por boletín informativo, correo electrónico o correo postal, se darán a conocer en breve. Se hará un anuncio de
seguimiento una vez que se hayan ultimado los detalles logísticos.

✅ Minutos de 5 de agosto de 2025 

✅ Nombramiento para el Comité Asesor de Parques y Recreación- el alcalde Sipe revisó las solicitudes para el Comité Asesor
de Parques y Recreación. Recomienda nombrar a Genesis Yeanette Lugo Zunigo para el puesto n.º 5, cuyo mandato expira el
31 de diciembre de 2025.

❌ Nombramiento para la Comisión de Planificación- se recibieron tres solicitudes para cubrir las vacantes de la Comisión de
Planificación en los puestos 1 y 5, que expiran el 31 de diciembre de 2025 y el 31 de diciembre de 2026, respectivamente. El
alcalde Sipe recomendó nombrar a Alexa Lougee y Carmen Puerta para ocupar los puestos. Durante la discusión, un miembro
del consejo expresó su preocupación por seleccionar a una candidata con solo tres años en la comunidad por encima de otras
con vínculos más antiguos, enfatizando el valor de la inversión a largo plazo en la ciudad. Si bien algunos miembros del consejo
compartieron el deseo de contar con voces experimentadas, otros apoyaron la incorporación de perspectivas nuevas. La
moción para confirmar los nombramientos no fue aprobada y se reabrirá el proceso de solicitud para su posterior
consideración.

✅ Segunda lectura y aprobación solo por título de la Ordenanza n.º 880. Ordenanza que modifica el título 3, capítulo 6, del
Código Municipal de Umatilla para actualizar el código de juegos de azar sociales con el fin de establecer límites de apuestas
en cualquier juego de azar social que se establezca por resolución-Desde el verano de 2024, el Consejo Municipal de Umatilla
ha recibido continuamente comentarios del público sobre los juegos sociales. En respuesta a ello, el Consejo abordó
formalmente el tema en su reunión del 6 de mayo de 2025. Apoyó la actualización del código municipal para permitir una
mayor flexibilidad y fomentar las asociaciones entre los titulares de licencias y las empresas privadas, los clubes o los locales
públicos. Siguiendo esta dirección, se preparó la Ordenanza n.º 880. El Consejo tuvo una segunda lectura (solo por título) y
aprobó la adopción de la ordenanza, modificando oficialmente el código para reflejar los cambios propuestos.

✅  Resolución n.º 07-2026 Resolución por la que se autoriza al administrador municipal a firmar el convenio colectivo entre
la ciudad de Umatilla y el sindicato local n.º 670 de Teamsters- La ciudad de Umatilla ha aprobado una resolución que permite
al administrador municipal firmar un nuevo convenio colectivo con el sindicato local n.º 670 de Teamsters. Este acuerdo,
vigente desde el 1 de julio de 2025 hasta el 30 de junio de 2028, se negoció de buena fe e incluye un plan de compensación
aprobado. La ciudad apoya este acuerdo, ya que promueve relaciones positivas entre la ciudad y sus empleados.



TEMAS DE DISCUSIÓN

SESIÓN EJECUTIVA
Executive Session – ORS 192.660(2)(e) to conduct deliberations with persons designated by the governing body

to negotiate real property transactions.

RECONVOCAR

REUNIÓN APLAZADA
PRÓXIMA REUNIÓN 02 DE SEPTIEMBRE
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COMENTARIO PÚBLICO

🟡 Política de ciberseguridad- El borrador de la Política de ciberseguridad de la ciudad de Umatilla, elaborado siguiendo las
normas nacionales (NIST) y dirigido por el proyecto final del registrador municipal Sandoval, describe cómo la ciudad protege
sus datos y sistemas mediante la protección de activos, la detección de amenazas, la respuesta a incidentes y la recuperación.
Incluye normas sobre contraseñas, almacenamiento de datos, seguridad de la red y formación de los empleados, con revisiones
anuales continuas previstas. Aunque la formación formal se impartirá a través del portal de seguros de la ciudad en lugar de un
módulo personalizado, la política fue elogiada por ser exhaustiva y necesaria, y el personal se dispone a perfeccionarla antes de
solicitar la aprobación del consejo de la ciudad.

Los puntos solo se sometieron a discusión, no se tomó ninguna decisión sobre lo siguiente.

🎤 Josiah Barron, director ejecutivo de la Cámara de Comercio de Umatilla, informó que el representante Greg Smith tendrá
una reunión pública sobre transporte el 21 de agosto, de 6:30 a 7:30 p. m., en el Sage Center de Boardman, para discutir la
próxima sesión legislativa especial. El 27 de agosto, TRCI organizará un evento de bienvenida y contratación para posibles
oficiales correccionales, de 3 a 5 p. m., en su edificio administrativo. La ceremonia de inauguración del nuevo edificio CTE de la
escuela secundaria y de la escuela intermedia Columbia Vista está prevista para el 28 de agosto, con el evento CTE de 6:00 a
7:00 p. m. y el evento de la escuela intermedia Columbia Vista de 7:00 a 8:00 p. m., en el que se ofrecerá yogur helado Cuppa
Yo gratuito patrocinado por MontaVista Homes. El torneo de golf «Scramble for Food» de Eastern Oregon Mission tendrá lugar
el 13 de septiembre en el campo de golf Big River, con una cuota de participación de 75 dólares. Por último, el décimo evento
anual FISH'N THE BRAVE para veteranos se celebrará el 8 de noviembre en Umatilla, y las inscripciones se abrirán el 1 de
septiembre.
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